
responsable du centre technique
municipal (h/f)
Offre n° O054240328001440

Publiée le 28/03/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   SEICHAMPS

Hôtel de Ville - 9 avenue de l'Europe

54280 SEICHAMPS 

Ville de 5000 habitants,

membre de la métropole du Grand Nancy,

Site web de l'employeur :   http://www.mairie-seichamps.fr 

Lieu de travail :  SEICHAMPS

Poste à pourvoir le :   15/06/2024 

Date limite de candidature :  01/05/2024

Type d'emploi :  Emploi permanent - vacance d'emploi

Motif de vacance du poste

Poste vacant suite à une mutation vers autre collectivité

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Architecture, bâtiment et logistique > Logistique et maintenance des moyens techniques 

Grade(s) recherché(s) :   Agent de maîtrise principal

Agent de maîtrise

Métier(s) :    Responsable d'atelier 

Ouvert aux contractuels :   Oui, à titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-8

disposition 2 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut être recruté sur ce poste si aucune candidature d'un fonctionnaire ne convient, et car les

besoins des services et la nature des fonctions le justifient. Le contrat proposé ne peut excéder trois ans,

renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans. 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles 

Télétravail :  Non 

Management :  Oui

Experience souhaitée :  Confirmé

Descriptif de l'emploi :

Placé(e) sous l’autorité du Directeur des Services Techniques, vous serez chargé(e) de l’organisation, de la

gestion, de l’animation et du suivi des actions du Centre Technique Municipal (12 agents). Vos domaines de
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compétences : l’environnement, les bâtiments, les espaces verts, la voirie, l’évènementiel…

Missions / conditions d'exercice :

Vous serez chargé(e) de :

- Assister les deux chefs d’équipes (bâtiments et espaces verts)

- Se positionner en tant qu'encadrant de proximité, s’assumer et prendre ses responsabilités, gérer et

coordonner l’ensemble du personnel des services techniques

- Analyser, estimer, proposer une méthodologie pour les travaux et chantiers à mener.

- Préparer les chantiers avec les fournisseurs.

- Organiser et coordonner les travaux menés par les services techniques municipaux dans tous les corps d’état

et dans le respect des règles de l’hygiène et la sécurité.

- Contrôler les travaux réalisés en régie ou par des entreprises en cours de réalisation et gérer la maintenance

des équipements en lien avec la Direction des Services Technique : Élaborer un plan d'actions de maintenance

sur les bâtiments, Prendre en compte les besoins des utilisateurs et usagers

- Participer à l’organisation logistique des manifestations

- Coordonner les activités administratives, comptables et techniques en lien avec les services concernés.

(Recensement de besoins, chiffrage estimatif, recherche de devis, achats, stocks, contrôle de la dépense…)

- Le suivi de contrats de maintenance liés aux activités des services techniques

- Rédiger des supports, compte rendu d’activités

Profils recherchés :

- Agent de Maîtrise avec une expérience similaire souhaitée

- Aptitude au management et à la conduite de projets

- Aptitude à la gestion d’équipe et des conflits

- Aptitude à la conduite de réunions

- Savoir déléguer, contrôler, accompagner

- Maîtrise de la règlementation en matière de prévention et de sécurité sur les chantiers

- Maitrise de la programmation et de la tenue de tableaux de bords

- Expertise dans un ou plusieurs domaines techniques

Contact

Contact :  0383291261

Informations complémentaires : 

travail ponctuel les week end

astreintes hivernales

régime indemnitaire, NBI, CNAS, prévoyance, participation à mutuelle de groupe

Page de candidature en ligne :   http://www.emploi-territorial.fr/candidature/o054240328001440-responsable-

centre-technique-municipal-h-f

Travailleurs handicapés
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Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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